
УТВЕРЖДЕНО 

Приказом Министерства  

национальной политики  

Удмуртской Республики  

от 22 апреля 2019 года № 01-02/041 

 

Положение  

о порядке сообщения лицами, замещающими должности 

государственной гражданской службы Удмуртской Республики в 

Министерстве национальной политики Удмуртской Республики, о 

возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных 

обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов 
 

1. Порядок уведомления государственными гражданскими служащими 

Министерства национальной политики Удмуртской Республики (далее – 

Министерство) о возникновении личной заинтересованности при исполнении 

должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту 

интересов, распространяется на всех государственных гражданских служащих 

(далее – гражданские служащие) Министерства, за исключением лиц, замещающих 

должности государственной гражданской службы Удмуртской Республики (далее – 

гражданская служба), назначение на которые и освобождение от которых 

осуществляются Главой Удмуртской Республики и Председателем Правительства 

Удмуртской Республики. 

2. Гражданский служащий Министерства обязан принимать меры по 

недопущению любой возможности возникновения конфликта интересов. 

3. О возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных 

обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, 

гражданский служащий Министерства обязан в соответствии с пунктом 12 части 1 

статьи 15 Федерального закона от 27.07.2004  № 79-ФЗ «О государственной 

гражданской службе Российской Федерации» (Собрание законодательства 

Российской Федерации, 2004, № 31, ст. 3215;2007, № 16, ст. 1828; 2011, № 48, ст. 

6730; 2016, № 1, ст. 38) уведомить представителя нанимателя (министра 

национальной политики Удмуртской Республики (далее – Министр), как только ему 

станет об этом известно. 

4. Уведомление о возникновении личной заинтересованности при исполнении 

должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту 

интересов (далее – уведомление), оформляется гражданским служащим 

Министерства в письменном  виде в произвольной форме или  по рекомендуемому 

образцу (приложение № 1) на имя Министра. 

5. Уведомление передается гражданским служащим Министерства 

представителю нанимателя лично либо направляется посредством почтовой связи. К 

уведомлению прилагаются имеющиеся в распоряжении гражданского служащего 

материалы, подтверждающие  изложенное. 

9. Уведомления, направленные гражданскими служащими Министерства, 



передаются на рассмотрение в комиссию по соблюдению требований к служебному 

поведению государственных служащих и урегулированию конфликта интересов. 

10. Поступившие в Министерство уведомления регистрируются  гражданским 

служащим, в должностные обязанности которого входит осуществление работы по 

противодействию коррупции, в течение одного рабочего дня в Журнале регистрации 

уведомлений о возникновении личной заинтересованности при исполнении 

должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту 

интересов (приложение № 2). 

На копии уведомления после регистрации ставится отметка «Уведомление 

зарегистрировано» с указанием даты и регистрационного номера уведомления, 

фамилии, инициалов, должности и подписи гражданского служащего,  принявшего 

уведомление.  

После этого гражданскому служащему выдается копия зарегистрированного 

уведомления на руки под роспись либо направляется посредством почтовой связи с 

уведомлением о вручении. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                             Министру национальной 

политики Удмуртской Республики 

________________________________ 
                                                                                                  (Ф.И.О.)                                                                                                       

_____________________________________________ 

                                                                                                                     (Ф.И.О., замещаемая должность,                                                                                                     

_____________________________________________ 

                                                                                               контактный телефон) 

 

Уведомление 

о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных 

обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов 

 

В соответствии со статьей 11 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-

ФЗ  «О противодействии коррупции» я, ________________________________ 

                                                                                  (Ф.И.О., 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

замещаемая должность) 
 

уведомляю о возникновении у меня личной заинтересованности при 

исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может 

привести к конфликту интересов (нужное подчеркнуть).  

Обстоятельства, являющиеся основанием возникновения личной 

заинтересованности:_____________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________ 

Должностные обязанности, на исполнение которых влияет или может 

повлиять личная заинтересованность:__________________________________ 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

Предлагаемые меры по предотвращению или урегулированию 

конфликта интересов:________________________________________________ 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 
Намереваюсь (не намереваюсь) лично присутствовать на заседании комиссии по 

соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и 

урегулированию конфликта интересов (нужное подчеркнуть). 

 

«___» ____________ 20____ г.     __________________  ______________________   

                                                                         (подпись)                            (расшифровка подписи)            

 

ПРИЛОЖЕНИЕ № 1 
к Порядку уведомления федеральными 

государственными гражданскими служащими 

Министерства национальной политики 

Удмуртской Республики о возникновении 

личной заинтересованности при исполнении 

должностных обязанностей, которая приводит 

или может привести к конфликту интересов 



      
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ЖУРНАЛ 

регистрации уведомлений  

о  возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных 

обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов  

 

Начат     «__» ______________ 20__ г. 

Окончен «__» ______________ 20__ г. 

На ____ листах 

 

 
№ 

п/п 

Регистрацион

ный номер 

уведомления 

Дата 

регистрации 

уведомления 

Ф.И.О.,  

замещаемая 

должность, 

контактный 

телефон 

государственного 

гражданского 

служащего, 

направившего 

уведомление 

Ф.И.О. 

государственного 

гражданского 

служащего, 

принявшего 

уведомление 

Сведения 

о принятом 

решении 

1 2 3 4 5 6 

      

      

      

 

 
 

ПРИЛОЖЕНИЕ №2 
к Порядку уведомления федеральными 

государственными гражданскими служащими  

Министерства национальной политики 

Удмуртской Республики  о возникновении 

личной заинтересованности при исполнении 

должностных обязанностей, которая приводит 

или может привести к конфликту интересов 
 


